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1. RESÚMEN EJECUTIVO 

La Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguía de Bagua (UNIFSLB) en el 

marco de sus competencias y funciones asignadas por la Ley Universitaria N°30220, cumple 

un rol preponderante en el desarrollo del país, inmerso en la formación académica, la 

investigación, la educación y la difusión del saber y la cultura, y a su extensión y proyección 

social. Contando con autonomía académica, económica, normativa y administrativa, dentro 

de la ley. 

La UNIFSLB, se creó con cinco (5) carreras profesionales como son: Ingeniería Agrícola, 

Ingeniería Civil, Zootecnia, Biotecnología, y Negocios Globales, y con Resolución del consejo 

Directivo N°095-2021-SUNEDU/CD, de fecha 13 de agosto del 2018, obtiene la licencia 

institucional para seis (06) años con tres (03) carreras profesionales tales como: Ingeniería 

Civil, Biotecnología y Negocios Globales. Sin embargo; con la finalidad de diversificar y 

ampliar la oferta educativa en beneficio de los jóvenes que culminan el nivel secundario y la 

población en general, se dio apertura a tres nuevos programas de estudio como son: 

Derecho, Enfermería y Educación Tecnológica en la Especialidad de Computación e 

Informática, los mismos fueron incluidos en los exámenes de admisión a partir del 2023 – II, 

evidenciándose un nivel de acogida favorable de los postulantes, específicamente por las 

carreras de enfermería, derecho e ingeniería civil respectivamente. 

La actual Comisión Organizadora de la UNIFSLB, reconformada mediante Resolución 

Viceministerial N°124-2023-MINEDU con fecha 28 de agosto de 2023, al asumir sus 

funciones, tomó responsablemente las implicancias conceptuales y prácticas de su condición 

de ser una universidad intercultural, focalizando una atención especial a la condición de las 

comunidades nativas de esta parte del territorio nacional para su desarrollo intercultural con 

el compromiso de fortalecer los servicios académicos, investigativos y complementarios que 

la UNIFSLB brinda a sus estudiantes mestizos y originarios. 

En tal sentido, las gestiones más resaltantes realizadas por la actual gestión durante el primer 

cuatrimestre del presente año, se centran básicamente en la firma de entrega de terreno 

ubicado en Casual-Guadalupe de 250 hectáreas para el proyecto de construcción del 

campus universitario de la UNIFSLB. El convenio fue firmado por el Dr. Mauro Ramírez 

Herrera, presidente de la Comisión Organizadora de la UNIFSLB, y el Gobernador Regional 

de Amazonas, Sr. Gilmer Horna Corrales. Asimismo, otro de los logros que enorgullece a la 

comunidad fabiolina, es el equipo de estudiantes ha sido seleccionado para participar en la 

fase internacional del prestigioso Concurso Hult Prize 2024, con su innovador proyecto 

"Botox Capilar Kawit". 

El presente Informe de Seguimiento correspondiente al cuatrimestre I - 2024, se ha 

realizado de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Resolución Viceministerial N°244-

2021-MINEDU, y está estructurado en seis (6) secciones: la primera parte presenta un breve 

resumen de las principales acciones desarrolladas durante el tercer cuatrimestre del año, la 

segunda sección presenta la situación actual de los estudiantes y bienestar universitario, la 

tercera sección es referente a la gestión docente y desarrollo de la investigación, la cuarta 

sección es referente a la gestión administrativa institucional (inversiones, mantenimiento, 

administrativos, otros), la quinta sección presenta el reporte actualizado del sostenimiento 

de las Condiciones Básicas de Calidad según el proceso de licenciamiento de la SUNEDU; 

y por último, la sexta sección presenta el seguimiento de las actividades programadas en el 

Plan de Trabajo 2023 aprobado mediante Resolución de Comisión Organizadora N°008-

2024-UNIFSLB/CO. 

Como complemento se adjunta el link de la evidencia documentaria que justifica el presente 

informe. 
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1.1. RESÚMEN DE LAS PRINCIPALES ACCIONES DESARROLLADAS POR LA 
UNIFSLB DURANTE EL I CUATRIMESTRE DE 2024 

PARTE ACADÉMICA 

• Convenio firmado por el Dr. Mauro Ramírez Herrera, presidente de la Comisión 

Organizadora de la UNIFSLB, y el Gobernador Regional de Amazonas, Sr. Gilmer Horna 

Corrales, para la entrega del terreno ubicado en Casual-Guadalupe de 250 hectáreas el 

mismo que será destinado al proyecto de construcción del campus universitario, que se 

convertirá en un espacio moderno y equipado para la formación académica, la 

investigación y el desarrollo integral de los estudiantes. 

• La Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguía de Bagua marcó un hito 

significativo al celebrar su primera ceremonia de colación de grados académicos de 

bachiller a destacados graduados de las escuelas profesionales de Administración de 

Negocios Globales y Biotecnología. 

• El proyecto "Botox Capilar Kawit" ha sido desarrollado por estos talentosos alumnos, La 

iniciativa busca ofrecer una solución sostenible y efectiva para el cuidado del cabello, 

aprovechando los recursos naturales de las comunidades nativas. Esta propuesta no 

solo promueve la innovación en el campo de la belleza y el cuidado personal, sino que 

también resalta el compromiso de la universidad con el desarrollo sostenible y el 

aprovechamiento responsable de los recursos locales. Además, ha sido seleccionado 

para participar en la fase internacional del prestigioso Concurso Hult Prize 2024. 

• Con el objetivo de fortalecer el acceso a la tecnología de vanguardia en el ámbito 

educativo, la Comisión Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola 

Salazar Leguía de Bagua (UNIFSLB) realizó la implementación de 20 computadoras de 

última generación en la biblioteca de nuestra casa superior de estudios, destinadas a 

enriquecer el proceso de aprendizaje de nuestros estudiantes, brindándoles recursos 

avanzados para la investigación y la realización de sus trabajos universitarios. 

• La Escuela Profesional de Biotecnología de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola 

Salazar Leguía de Bagua recibió a un grupo de estudiantes de 4to de secundaria de la 

I.E. Gilmer Horna Corrales, ubicada en el Centro Poblado Campo Bonito del distrito de 

Aramango, con el objetivo de ofrecer una experiencia educativa enriquecedora, en la que 

los alumnos fueron guiados a través de un recorrido por los modernos laboratorios de la 

Escuela Profesional de Biotecnología. Esta iniciativa busca fomentar el interés y la 

curiosidad de los jóvenes estudiantes por la biotecnología, una disciplina que juega un 

papel crucial en el avance científico, la innovación y el desarrollo sostenible. 

• Se inauguró el ciclo académico 2024-I con una ceremonia especial que reunió a 

autoridades universitarias, docentes, alumnos y miembros de la comunidad universitaria. 

• Para el ciclo académico 2024-I se viene implementando pantallas interactivas en todas 

nuestras aulas de clases. Esta innovación tecnológica busca enriquecer el proceso 

educativo, fomentando la participación activa de nuestros estudiantes y facilitando el 

acceso a recursos multimedia durante las sesiones académicas. 

• La Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguía de Bagua (UNIFSLB) ha 

dado inicio al programa de Nivelación para ingresantes 2024. Este programa tiene como 

objetivo primordial identificar y fortalecer las áreas de oportunidad académica de los 

estudiantes, preparándolos de manera integral para la transición exitosa a la vida 

universitaria. 

• Se continúa brindando el servicio de alimentación y albergue para los estudiantes de 

bajos recursos económicos previa evaluación socioeconómica realizada por la Dirección 

de Bienestar Universitario. 
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• A fin de salvaguardar la salud y bienestar de la comunidad universitaria, la Comisión 

Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, 

a través de su Dirección de Bienestar Universitario, llevó a cabo una jornada de 

fumigación en el campus universitario, iniciativa dirigida a prevenir la propagación del 

dengue, chikungunya y Zika, enfermedades transmitidas por mosquitos. 

• Se realizó un proceso de admisión satisfactorio, el domingo 24 de marzo se brindó el 

examen de Admisión Ordinario 2024-I. Con un total aproximado de 700 estudiantes, 

tanto originarios como mestizos. 

• Se culminó satisfactoriamente los Talleres Culturales 2024, una iniciativa organizada por 

la Dirección de Proyección Social y Extensión Cultural con el objetivo de fomentar el 

desarrollo integral de los estudiantes y público en general a través de actividades 

artísticas y creativas 

PARTE INVESTIGATIVA 

• La Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguía de Bagua ha alcanzado un 

hito significativo en su compromiso con la excelencia académica y la investigación al 

invertir la suma de S/ 2´670,000 en el equipamiento de los laboratorios de la Escuela 

Profesional de Biotecnología. Esta inversión estratégica busca consolidar la posición de 

la institución como pionera en el nororiente peruano en términos de infraestructura y 

recursos tecnológicos para la investigación biotecnológica. 

• Se inauguró el curso "Formulación y Evaluación de Planes de Negocio en el Marco de la 

Ley 29337-PROCOMPITE". Esta iniciativa se lleva a cabo a través de la Incubadora de 

Empresas de la universidad y está dirigida a estudiantes, docentes y público en general 

interesado en desarrollar habilidades para la elaboración y evaluación de planes de 

negocio. 

• Se han formulado y postulado ante PROCIENCIA, con 4 proyectos en condición de 

entidad solicitante (principal UNIFSLB), proyectos valorizados en S/ 98,509.500 cada 

uno, los proyectos de detallan: 

• Se desarrolló el Concurso de proyectos de investigación docente 2024. 

• Se desarrolló el Concurso de Financiamiento de Tesis de Pregrado 2024. 

• Se ejecutó el taller titulado "Importancia de un correcto mentoring para emprendedores", 

se centró en la relevancia de contar con un adecuado acompañamiento y asesoramiento 

por parte de profesionales experimentados en el ámbito empresarial. Taller orientado a 

fortalecer las capacidades emprendedoras y fomentar la innovación entre los estudiantes 

y miembros de la comunidad universitaria. 

• Se ejecutó el taller "Fortalecimiento de capacidades en proyectos de investigación". El 

taller será dictado por el Dr. Guido Ayay Arista, director del Instituto de Investigación de 

la UNIFSLB. La colaboración entre la UNIFSLB y la UGEL Bagua refuerzan el 

compromiso conjunto de ambas instituciones para potenciar el conocimiento y la calidad 

educativa en la región. 

• Se ha desarrollado la convocatoria de Pre-Incubación “NAGKÁMAT 1G” 2024, logrando 

de esta manera establecer las reglas de juego a desarrollarse el programa, realizando 

acompañamiento y capacitación en el desarrollo de sus emprendimientos de los 

estudiantes y finalizar con otorgarles un capital semilla a los ganadores con sus 

emprendimientos. 

• Se ha realizado la formulación de 01 (uno) plan de negocio para PROCOMPITE Regional 

de Amazonas, en la cadena productiva de piña, con la asociación de productores 

agropecuarios de Campo Bonito del Distrito de Aramango de la Provincia de Bagua, 

Región de Amazonas. Logrando de esta forma que la universidad se vincule hacia la 

población e impulsar un desarrollo económico y social, cumpliendo con la finalidad de 
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creación de la UNIFSLB B) fomentar e intensificar el desarrollo sostenible de la región 

nororiental fronteriza de la amazonia peruana preservando el medio ambiente. C) 

contribuir al crecimiento y desarrollo estratégico del departamento de amazonas. 

• A través de nuestros centros de producción se ha realizado la promoción de Cursos de 

Ofimática, inglés y Awajún. 

PARTE INTERCULTURAL 

La Comisión Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar 

Leguía de Bagua, a través de su Dirección de Interculturalidad realizó la entrega del 

segundo volumen, número 2 (2023), de la Revista Intercultural Manguaré, dirigida a 

investigadores, estudiantes, sabios, artistas y toda persona que tenga afinidad e interés 

con los temas interculturales a nivel local, nacional e internacional. 

En la entrega de estas revistas participó la Dirección de Proyección Social y Extensión 

Cultural y se llevó a cabo en diversas instituciones educativas de la provincia de Bagua. 

Entre las instituciones se encuentran la IE Inmaculada, IE Manuel Antonio Mesones 

Muro, la IE 16194 Nueva Urbanización, IE Agropecuario, IESPP César Abraham Vallejo 

Mendoza y el Instituto de Educación Superior Tecnológico Público Bagua. 

1.1. CALENDARIO ACADÉMICO APROBADO Y VIGENTE 

Con Resolución de Comisión Organizadora N°060-2024-UNIFSLB/CO de fecha 12 de 

marzo de 2024, se resuelve aprobar el Calendario Académico de la Universidad 

Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguía de Bagua, el mismo que establece las 

fechas de desarrollo de los semestres académicos 2024-I y 2024-II, el cual quedó 

establecido de la siguiente manera: 

CALENDARIO ACADÉMICO 2024 - I 

 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO, CUATRIMESTRE I   2024 - UNIFSLB 

8 

CALENDARIO ACADÉMICO 2024-II 

 

2. SITUACIÓN DE ESTUDIANTES Y BIENESTAR UNIVERSITARIO 

2.1. Número de alumnos matriculados para el semestre académico 2024-I: 

Número de 
Alumnos 

matriculados 
2024-I 

Escuelas profesionales 

Inge. 
Civil 

Adm. De 
Negocios 
Globales 

Biotecno 
logía 

Derecho Enferme 
ría 

Educa 
Ción 

Tecnoló 
gica 

Mestizos 189 177 159 38 41 38 

Originarios 100 116 81 32 39 38 

Total 289 293 240 70 80 76 
 

TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS 1048 

TOTAL ALUMNOS MESTIZOS 642 

TOTAL ALUMNOS ORIGINARIOS 406 

 
2.2. Número de postulantes, vacantes e ingresantes en los procesos de admisión por 

programa académico para el semestre académico 2023-II: 

➢ Examen Ordinario (20 de agosto) 

 Mestizos y 
Originarios 
  

Escuelas profesionales 

Ing. 
Civil 

Adm. 
Negocios 
Globales 

Biotecno 
logía 

Derecho 
Enferme 

ría 

Educa 
Ción 

Tecnoló 
gica 

N° de vacantes 16 17 19 17 14 18 

N° Postulantes 
Mestizos 

98 55 34 109 225 34 

N° Postulantes 
Originarios 

5 7 10 11 31 10 

N° de Ingresantes 16 17 19 17 14 18 
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➢ Centro Preuniversitario – CEPUNIB 

ESTUDIANTES/ 
POSTULANTES 

Escuelas profesionales 

Ing. Civil 
Adm. 

Negocios 
Globales 

Biotecno 
Logía 

Derecho 
Educación 

Tecnológica 
Enfermería 

Mestizos 

Sede: Bagua - 
Chiriaco 

66 38 23 57 6 143 

Sede: Soledad y 
Galilea 

- - - - - - 

Originarios 

Sede: Bagua - 
Chiriaco 

11 9 8 13 23 45 

Sede: Soledad y 
Galilea 

12 8 9 12 18 33 

TOTAL 534 

 

VACANTES 

Escuelas profesionales 

Ing. Civil 
Adm. 

Negocios 
Globales 

Biotecno 
logía 

Derecho 
Educación 

Tecnológica 
Enfermería 

Mestizos 3 3 3 3 3 3 

Originarios 3 3 3 3 3 3 

TOTAL 36 

 
2.3. Relación de servicios y programas de bienestar universitario que brinda la 

universidad:  

SERVICIOS QUE BRINDA BIENESTAR UNIVERSITARIO 

SERVICIOS RESPONSABLE 
N° DE BENEFICIA 

RIOS 

SERVICIO DE TOPICO Dirección de Bienestar Universitario 

 

557 

SERVICIO DE PSICOPEDAGOGIA Dirección de Bienestar Universitario 21 

SERVICIO DE RESIDENCIA Dirección de Bienestar Universitario 214 

SERVICIO DE COMEDOR Dirección de Bienestar Universitario 380 

TALLER DE DANZA Dirección de Bienestar Universitario 96 

TALLER DE MÚSICA Dirección de Bienestar Universitario - 

SERVICIO DE DEPORTE Dirección de Bienestar Universitario - 

 
3. GESTIÓN DOCENTE Y DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN 

3.1. Docentes investigadores 

A la actualidad la UNIFSLB cuenta con 36 docentes ordinarios en las diversas 

categorías (Principal, Asociado y Auxiliar), incentivando en el desarrollo de la 

investigación se ha logrado que nuestra universidad cuente con más docentes 

ordinarios que sean adscritos al RENACYT la cual en la actualidad se tiene un 34.29% 

del total de docentes ordinarios que se encuentran en el Registro Nacional de Ciencia, 

Tecnología y de Innovación Tecnológica - RENACYT.   

El 65.71% de docentes ordinarios, vienen realizando investigación a nivel institucional 

algunos proyectos son financiados por la UNIFSLB y otros son autofinanciados. Todos 

los docentes están registrados con el CONCYTEC y se puede visualizar su ficha CTI de 

cada uno de ellos, investigaciones que vienen realizando de manera individual y 
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también grupal, incluyendo además la participación de estudiantes de nuestra 

universidad. 

Asimismo, a la actualidad es preciso manifestar que la UNIFSLB, no cuenta con ningún 

docente que venga recibiendo bono por docente investigador. 

N° 
Código 

RENACYT 
Docente 

Situaci
ón 

Fecha de 
emisión 

de 
constanc

ia 

Condició
n 

Niv
el  

Condición  

1 P0016436 
Dr. FELIX POMPEYO, 
FERRO MAYHUA 

ACTIVO 
13/02/202
2 

VIGENTE VI 
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

2 P0101794 
Dr. JUAN CARLOS, 
ALVARADO IBAÑEZ 

ACTIVO 
08/09/202
3 

VIGENTE V 

Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

3 P0048707 
Dr. JORGE LUIS, VARGAS 
ESPINOZA 

ACTIVO 

 
17/11/202
3 

VIGENTE V 

Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

4 P0051357 
Dr. ALEX LENIN, GUIVIN 
GUADALUPE 

ACTIVO 
25/11/202
2 

VIGENTE VII 
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

5 P0100687 
Dr. LIZBETH MARIBEL 
CORDOVA ROJAS  

ACTIVO 
22/08/202
3 

VIGENTE V 

Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

6 P0052105  
Dr.  JOSE ALBERTO 
CARLOS RAMOS 

ACTIVO 

 
14/11/202
2 

VIGENTE VII  
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

7 P0043890  Dr. GUIDO AYAY ARISTA ACTIVO 
25/10/202
2 

VIGENTE VII  
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

8 P0031699 

Dra. ANITA MARIBEL 
VALLADOLID 
BENAVIDES 

ACTIVO 
22/03/202
3 

VIGENTE VII  
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

9 P0052678 
Dr. FREDDY MANUEL 
CAMACHO DELGADO 

ACTIVO 
18/10/202
3 

VIGENTE VI 
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

10 P0131795 
Dra. YELKA MARTINA 
LOPEZ CUADRA 

ACTIVO 
18/10/202
3 

VIGENTE VII 
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

11 P0082127 
M. Sc. EUCLIDES 
TICONA CHAYÑA 

ACTIVO 
23/10/202
3 

VIGENTE VII 
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

12 P0051286 
Dr. PAPA PIO ASCONA 
GARCIA 

ACTIVO 
08/09/202
3 

VIGENTE VII 
Reglamento RENACYT 
2021 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P) 

 

3.2. Proyectos de investigación 

En la tabla 2, se muestra la relación 06 proyectos de investigación docentes 2024, 

aprobados con Resolución de Comisión Organizadora N° 142-2024-UNIFSLB/CO, de 

fecha 25 de abril 2024, los mismos que son financiados y están siendo ejecutados, 

donde participan docentes, administrativos, estudiantes y profesionales externos, los 

recursos para la ejecución de estos proyectos es de la fuente de financiamiento recursos 

ordinarios. En continuación, se presenta la lista de los proyectos de investigación 

detallando por cada uno de ellos el código de proyecto, facultad a la que pertenecen, 

título del proyecto, coordinador y colaboradores; fuente de financiamiento y nivel de 

ejecución. 
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Tabla 2. Relación de proyectos docentes del 2024, financiados por la UNIFLSB. 

ITE

M 

Códi

go de 

proy

ecto 

Coordinador Colaboradores Facultad Nombre del Proyecto 
Presu_ 

puesto 

N
iv

e
l 

d
e
 

e
je

c
u

c
ió

n
 

N
iv

e
l 

d
e
 

e
je

c
u

c
ió

 

01 P06 

Mg. Romel 
Ivan 
Guevara 
Guerrero  

Dr. Felix Pompeyo Ferro Mayhua - Colaborador  
Dra. Lizbeth Maribel Córdova Rojas – 
Colaboradora 
Mg. Euclides Ticona Chayña – Colaborador 
Estudiante  

Ciencias 

naturales y 

aplicadas 

GENES DE RESISTENCIA A LOS 
ANTIBIÓTICOS EN ENTEROBACTERIAS 
AISLADAS DE ALIMENTOS DE VENTA 
AMBULATORIA EN BAGUA, AMAZONAS  

S/ 6,700.00 5% 50% 

02 P07 

M.Sc. 
Ticona 
Chayña, 
Euclides 

Estudiante de Pre Grado: Autukai Biktu, José Luis 
Colaboradores: Guevara Guerrero, Romel Iván 
Morales Rojas, Eli 
Córdoba Rojas, Lizbeth Maribel  
Ferro Mayhua, Félix Pompeyo 
Carlos Ramos, José Alberto 
Bautista Núñez, Jorge 

Ciencias 

naturales y 

aplicadas 

“ECONOMÍA CIRCULAR: OPTIMIZACIÓN DEL 
APROVECHAMIENTO DEL COCO (COCOS 
NUCIFERA) PARA UNA GESTIÓN 
SOSTENIBLE Y MINIMIZACIÓN DE 
RESIDUOS” 

S/ 6,700.00 5% 50% 

03 P08 

Dr. Papa Pio 
Ascona 
García 

Emerson Julio Cuadros Rojas 
Guido Elar Ordoñez Carpio  
Marco Antonio Aguirre Camacho 
Janett Ignacia Vásquez Julca 
Cecilia Ysabel Bautista Bautista 

Ingenierías 

OPTIMIZACIÓN DE LA RESISTENCIA A LA 
COMPRESIÓN DEL CONCRETO MEDIANTE 
EL MONITOREO DEL CURADO EN TIEMPO 
REAL CON SENSORES DE BAJO COSTO EN 
BAGUA-AMAZONAS 

S/ 6,700.00 5% 50% 

04 P13 

Mg. Carlos 
Luis Lapa 
Zárate 

Cristhian Junior Gastulo Tapia, Cinthia Darsy 
Centruión Mesones (Estudiante) 

Ingenierías 

“POZO PROVENZAL PARA LA MEJORA DE 
LAS CONDICIONES DE TEMPERATURA EN 
PROTOTIPO VIVIENDA DE BAGUA CAPITAL - 
AMAZONAS 2024” 

S/ 6,700.00 5% 50% 

05 P14 

Dra. Anita 
Maribel 
Valladolid 
Benavides 

Alumna Jackelin Jhazmin Sánchez Córdova 

Ciencias 

Sociales y 

Empresarial

es 

MAPAS CONCEPTUALES UTILIZANDO EL 
CMAP TOOLS Y LOS APRENDIZAJES DE LOS 
ESTUDIANTES DE UNA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE BAGUA, 2024 

S/ 6,700.00 5% 50% 

06 P16 

Dr. Vargas 
Espinoza, 
Jorge Luis 

Jorge Antonio Malca Florindes, Leyner Lenin 
Sánchez Segura (Estudiante) 

Ciencias 

Sociales y 

Emp 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO Y 
CALIDAD DE SERVICIO EN LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA 
SALAZAR LEGUÍA DE BAGUA, PERÚ 

S/ 6,700.00 5% 50% 
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3.3. Reporte de ejecución de los recursos CANON 

Para el desarrollo de la investigación en la UNIFSLB, en lo que corresponde al Canon 

y sobre Canon durante el primer cuatrimestre aún no se ha ejecutado y como parte de 

otras metas en el rubro RECURSOS ORDINARIOS Meta 13 Fomento de la 

Investigación Formativa, para el año 2024 se tiene un presupuesto de libre 

disponibilidad de S/ 339,370.00 y a la fecha se tiene un avance en la etapa de 

certificación por el monto de S/ 73,301.68 que corresponde al avance del 22% el mismo 

que durante el mes entrante se estará ejecutando en el nivel de devengado y girado. 

3.4. Nómina de personal docente 

A continuación, se presenta la nómina del personal docente de la universidad 

actualizada según Formato N°2.1.  
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FORMATO N°2.1 
RELACION DE PLANA DOCENTE 

N° 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

N° DNI / N° 
CARNET DE 
EXTRANJE

RIA 

TELEFONO/ 
CELULAR 

CORREO 
ELECTRONICO 

CATEGORIA 
DEL 

DOCENTE1 

RÉGIMEN 
DE 

DEDICACIÓ
N Y/O TIPO 

DE 
CONTRATO

2 

MAYOR 
GRADO 

ACADÉMI
CO DEL 

DOCENTE
3 

ES DOCENTE 
INVESTIGADOR5 

ADSC
RITO 

A 
DEPA
RTAM
ENTO 
ACAD
ÉMIC

O6 

ADSCRITO A 
FACULTAD7 

01 
JUAN CARLOS 
ALVARADO IBAÑEZ 

42520390 947 009 555 
jalvarado@unibag
ua.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTOR EN CIENCIAS AMBIENTALES SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

02 

FREDDY MANUEL 
CAMACHO 
DELGADO 

20640684 964 676 108 
fcamacho@uniba
gua.edu.pe 

Ordinario 
Principal 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTOR EN ECONOMIA SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

03 
JUAN RAMON 
CALSIN TURPO 

80389887 988 465 200 
jcalsin@unibagua.

edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 
MAGISTER SCIENTIAE EN: SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y AMBIENTAL 

SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

04 
RONALD OMAR 
ESTELA URBINA 

80546238 970 004 805 
oestela@unibagu
a.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Maestro 
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA 
EDUCACION 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS 

05 

ROGER ALVARADO 
FERNANDEZ 
VILLARROEL 

24003317 951 417 344 
rfernandez@unib
agua.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Maestro 

MAESTRO EN CIENCIAS: MATEMATICAS, 
CON MENCION EN MATEMATICA 
UNIVERSITARIA SUPERIOR 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS 

06 
JHONY HUAMAN 
TOMANGUILLA 

33432979 962 083 580 
jhuaman@unibag
ua.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Doctor 
DOCTOR EN ADMINISTRACION DE LA 
EDUCACION 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS SOCIALES E 
INTERCULTURALIDAD 

07 

VICTOR CIPRIANO 
HUANACUNI 
AJROTA 

01787777 930 238 050 
vhuanacuni@unib
agua.edu.pe 

Ordinario 
Principal 

Tiempo 
Completo 

Doctor 
DOCTORIS SCIENTIAE EN CIENCIA, 
TECNOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 

SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

08 
YELKA MARTINA 
LOPEZ MARTINA 

16797222 979 223 861 
ylopez@unibagua
.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Doctor 
DOCTORA EN CIENCIAS DE LA 
EDUCACION 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS SOCIALES E 
INTERCULTURALIDAD 

09 
ROMULO MORI 
ZAVALETA 

08286901 941 899 428  
rmori@unibagua.
edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 

MAESTRO EN CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN CON MENCION EN 
EDUCACION AMBIENTAL Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS SOCIALES E 
INTERCULTURALIDAD 

10 

ESTANISLAO 
RODRIGUEZ 
HORNA 

18075326 984 656 776 
erodriguez@unib
agua.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Doctor 
DOCTOR EN ADMINISTRACION DE LA 
EDUCACION 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS SOCIALES E 
INTERCULTURALIDAD 

mailto:jalvarado@unibagua.edu.pe
mailto:jalvarado@unibagua.edu.pe
mailto:fcamacho@unibagua.edu.pe
mailto:fcamacho@unibagua.edu.pe
mailto:jcalsin@unibagua.edu.pe
mailto:jcalsin@unibagua.edu.pe
mailto:oestela@unibagua.edu.pe
mailto:oestela@unibagua.edu.pe
mailto:rfernandez@unibagua.edu.pe
mailto:rfernandez@unibagua.edu.pe
mailto:jhuaman@unibagua.edu.pe
mailto:jhuaman@unibagua.edu.pe
mailto:vhuanacuni@unibagua.edu.pe
mailto:vhuanacuni@unibagua.edu.pe
mailto:ylopez@unibagua.edu.pe
mailto:ylopez@unibagua.edu.pe
mailto:rmori@unibagua.edu.pe
mailto:rmori@unibagua.edu.pe
mailto:erodriguez@unibagua.edu.pe
mailto:erodriguez@unibagua.edu.pe
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N° 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

N° DNI / N° 
CARNET DE 
EXTRANJE

RIA 

TELEFONO/ 
CELULAR 

CORREO 
ELECTRONICO 

CATEGORIA 
DEL 

DOCENTE1 

RÉGIMEN 
DE 

DEDICACIÓ
N Y/O TIPO 

DE 
CONTRATO

2 

MAYOR 
GRADO 

ACADÉMI
CO DEL 

DOCENTE
3 

ES DOCENTE 
INVESTIGADOR5 

ADSC
RITO 

A 
DEPA
RTAM
ENTO 
ACAD
ÉMIC

O6 

ADSCRITO A 
FACULTAD7 

11 
MANUEL TIBERIO 
VALENTIN PUMA 

22265932 928 442 381 
mvalentin@uniba
gua.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Doctor 
DOCTOR EN GESTION PUBLICA Y 
GOBERNABILIDAD 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

12 
MARCOS ALBERTO 
VASQUEZ VASQUEZ 

19569124 922 651 373 
mvasquez@uniba
gua.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 
MAGISTER EN ADMINISTRACION DE LA 
EDUCACION 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS SOCIALES E 
INTERCULTURALIDAD 

13 
TITO EDINSON 
QUISPE CAMPOS 

27427911 945 741 235 
tquispe@unibagu
a.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTOR EN ADMINISTRACIÓN SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

14 
FELIX POMPEYO 
FERRO MAYHUA 

01282674 950 200 462 
fferro@unibagua.
edu.pe 

Ordinario 
Principal 

Tiempo 
Completo 

Doctor 
DOCTOR EN BIOTECNOLOGÍA, 
ESPECIALIDAD EN MICROBIOLOGÍA 

SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

15 

FATIMA DE LA 
MERCED PINGLO 
JURADO 

43227042 978 807 229 
fatimapjurado@g
mail.com 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro MAESTRA EN GESTIÓN PÚBLICA SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

16 
ALEX LENIN GUIVIN 
GUADALUPE 

40777134 998 998 572 
alexguivin@gmail.
com 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTOR EN EDUCACIÓN SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

17 
JORGE LUIS 
VARGAS ESPINOZA 

30402794 961 508 807 
jvargas@unibagua
.edu.pe 

Ordinario 
Principal 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTOR EN GESTION EMPRESARIAL SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

18 
CRISTHIAN JUNIOR 
GASTULO TAPIA 

45762366 983 266 896 
cristhiangastulota
pia@gmail.com 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
INGENIERÍA HIDRÁULICA Y MEDIO 
AMBIENTE 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
INGENIERIA CIVIL 

19 
CARLOS LUIS LAPA 
ZARATE 

09849718 975 131 802 
clapa@unibagua.
edu.pe  

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 
MAESTRO EN ADMINISTRACIÓN; 
MENCIÓN: GESTIÓN DE PROYECTOS 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
INGENIERIA CIVIL 

20 
PAPA PIO ASCONA 
GARCÍA 

23523733 937 424 302 
pascona@unibag
ua.edu.pe  

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTOR EN ADMINISTRACIÓN SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS 

21 
MARIA SILVIA VILLA 
SANTILLAN 

08712710 990 216 771 
mvilla@unibagua.
edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Maestro 

MAESTRA EN CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN  CON MENCIÓN EN 
INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

22 

ANITA MARIBEL 
VALLADOLID 
BENAVIDES 

16713874 951 733 467 
avalladolid@unib
agua.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Doctor 
DOCTORA EN CIENCIAS DE LA 
EDUCACION  

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

23 
JORGE ANTONIO 
MALCA FLORINDES 

16670872 948 177 839 
malcaflorindes@u
nibagua.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Doctor 
DOCTOR EN GESTIÓN PÚBLICA Y 
GOBERNABILIDAD 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

24           

mailto:mvalentin@unibagua.edu.pe
mailto:mvalentin@unibagua.edu.pe
mailto:mvasquez@unibagua.edu.pe
mailto:mvasquez@unibagua.edu.pe
mailto:tquispe@unibagua.edu.pe
mailto:tquispe@unibagua.edu.pe
mailto:fatimapjurado@gmail.com
mailto:fatimapjurado@gmail.com
mailto:alexguivin@gmail.com
mailto:alexguivin@gmail.com
mailto:cristhiangastulotapia@gmail.com
mailto:cristhiangastulotapia@gmail.com
mailto:mvilla@unibagua.edu.pe
mailto:mvilla@unibagua.edu.pe
mailto:avalladolid@unibagua.edu.pe
mailto:avalladolid@unibagua.edu.pe
mailto:malcaflorindes@unibagua.edu.pe
mailto:malcaflorindes@unibagua.edu.pe
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N° 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

N° DNI / N° 
CARNET DE 
EXTRANJE

RIA 

TELEFONO/ 
CELULAR 

CORREO 
ELECTRONICO 

CATEGORIA 
DEL 

DOCENTE1 

RÉGIMEN 
DE 

DEDICACIÓ
N Y/O TIPO 

DE 
CONTRATO

2 

MAYOR 
GRADO 

ACADÉMI
CO DEL 

DOCENTE
3 

ES DOCENTE 
INVESTIGADOR5 

ADSC
RITO 

A 
DEPA
RTAM
ENTO 
ACAD
ÉMIC

O6 

ADSCRITO A 
FACULTAD7 

25 

ORLANDO 
HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

40474530 981 671 413 
ohernandez@uni
bagua.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 
MAESTRO EN DERECHO MENCION CIVIL 
Y COMERCIAL 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS SOCIALES E 
INTERCULTURALIDAD 

26 
LIZBETH MARIBEL 
CORDOVA ROJAS 

45048533 988 350 181 
mcordova@uniba
gua.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTORA EN CIENCIAS AMBIENTALES SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

27 
EUCLIDES TICONA 
CHAYÑA 

40076427 951 750 550 
eticonac@unibag
ua.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 
MAGISTER SCIENTIAE EN CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS 

SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

28 

MARCO ANTONIO 
AGUIRRE 
CAMACHO 

26709985 976 994 251 
maguirre@unibag
ua.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Maestro 
MAESTRO EN GERENCIA DE OBRAS Y 
CONSTRUCCIÓN 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
INGENIERIA CIVIL 

29 
LILA RAMIREZ 
ZUMAETA 

05274592 983 546 642 
lramirez@unibagu
a.edu.pe 

Ordinario 
Principal 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTOR EN GESTIÓN EMPRESARIAL SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

30 
CARLOS ALBERTO 
CANELO DÁVILA 

10435349 981 340 524 
ccanelo@unibagu
a.edu.pe 

Ordinario 
Principal 

Tiempo 
Completo 

Doctor 

DOCTOR EN CIENCIAS PARA EL 
DESARROLLO SUSTENTABLE CON 
MENCIÓN EN GESTIÓN DE LOS 
RECURSOS NATURALES Y MEDIO 
AMBIENTE 

SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

31 

ROMEL IVAN 
GUEVARA 
GUERRERO 

47363616 925 342 605 
rguevarag@uniba
gua.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Maestro 

MASTER UNIVERSITARIO EN 
BIOQUÍMICA, BIOLOGÍA MOLECULAR Y 
BIOMEDICINA EN LA ESPECIALIDAD EN 
BIOMOLÉCULAS EN INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA 

SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

32 

JORGE HILARIO 
GUZMAN 
BAUTISTA 

06663384 995 009 964 
jguzman@unibag
ua.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Maestro MAGISTER SCIENTIAE AGRONEGOCIOS SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

33 
JOSE ALBERTO 
CARLOS RAMOS 

42270596 962 068 162 
jcarlos@unibagua
.edu.pe 

Ordinario 
Asociado 

Tiempo 
Completo 

Doctor DOCTOR EN CIENCIAS AMBIENTALES SÍ 
DEPARTAMENTODE 
BIOTECNOLOGÍA 

34 GUIDO AYAY ARISTA 42209193 952 524 998 
gayay@unibagua.
edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 

MAESTRO EN EDUCACION MENCIÓN: 
GESTIÓN EDUCATIVA Y DESARROLLO 
REGIONAL 

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS SOCIALES E 
INTERCULTURALIDAD 

35 
JORGE BAUTISTA 
NUÑEZ 

27424465 959 068 984 
jbautista@unibag
ua.edu.pe 

Ordinario 
Auxiliar 

Tiempo 
Completo 

Maestro 
MAESTRO EN CIENCIAS CON MENCIÓN 
EN PROYECTOS DE INVERSIÓN  

SÍ 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS 

 

mailto:ohernandez@unibagua.edu.pe
mailto:ohernandez@unibagua.edu.pe
mailto:mcordova@unibagua.edu.pe
mailto:mcordova@unibagua.edu.pe
mailto:eticonac@unibagua.edu.pe
mailto:eticonac@unibagua.edu.pe
mailto:maguirre@unibagua.edu.pe
mailto:maguirre@unibagua.edu.pe
mailto:lramirez@unibagua.edu.pe
mailto:lramirez@unibagua.edu.pe
mailto:ccanelo@unibagua.edu.pe
mailto:ccanelo@unibagua.edu.pe
mailto:rguevarag@unibagua.edu.pe
mailto:rguevarag@unibagua.edu.pe
mailto:jguzman@unibagua.edu.pe
mailto:jguzman@unibagua.edu.pe
mailto:jcarlos@unibagua.edu.pe
mailto:jcarlos@unibagua.edu.pe
mailto:gayay@unibagua.edu.pe
mailto:gayay@unibagua.edu.pe
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4.  GESTIÓN ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL (inversiones, mantenimiento, administrativos, otros) 

4.1. Programación Multianual de Inversiones/ Relación de Inversiones 

A continuación, se presenta la relación de las inversiones del Banco de Proyectos con que cuenta la Universidad, las últimas filas definen 

las tres nuevas ideas de proyecto incorporadas durante el Cuatrimestre III – 2023, y que a la fecha sigue vigente para la elaboración de 

estudios de inversión. 

N° 
CÓDIGO 
ÚNICO 

CUI 
NOMBRE DE LA INVERSIÓN METAS 

Costo 
Actualizado 

ESTADO 

1 2377215 
CREACION DEL CERCO PERIMETRICO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA 
DISTRITO BAGUA, PROVINCIA BAGUA, REGION AMAZONAS 

EXPEDIENTE TECNICO 
APROBADO CON RESOLUCION 
PARA FINANCIAMIENTO 

 S/              
200,000.00  

2377215 

2 2430662 
MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS EN LA SEDE ACADEMICA 
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA 
DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 

PROCESO DE SELECCIÓN 
 S/           

6,296,267.00  
2430662 

3 2430668 
CREACION DEL COMPLEJO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA SEDE ACADEMICA 
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA 
DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 

PARA APROBACION DE 
LIQUIDACION 

 S/           
1,338,230.00  

2430668 

4 2494358 

CREACIÓN DE LOS SERVICIOS BÁSICOS EN EL TERRENO DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUÍA DE BAGUA - LOCALIDAD DE 
TOMAQUE - TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - 
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 

EN PROCESO DE LICITACIÓN 
(ELABORACIÓN DEL 
EXPEDIENTE TÉCNICO Y 
SUPERVISOR)  

S/ 1,111,777.00 2494358 

5 2293181 

CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES Y 
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR 
LEGUIA BAGUA - EN LA LOCALIDAD DE TOMAQUE - DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA 
DE BAGUA - REGION AMAZONAS 

SE A EJECUTADO PERO 
ACTUALMENTE LA OBRA SE 
ENCUENTRA EN PROCESO DE 
ARBRITRAJE 

 S/           
9,701,858.00  

2293181 

 

4.2. Relación de inversiones UNIFSLB 

N° CUI Proyecto Estado Ejecución Financiera 

3 2377215 

CREACION DEL CERCO PERIMETRICO DE LA CIUDAD 
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL 
FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DISTRITO BAGUA, 
PROVINCIA BAGUA, REGION AMAZONAS 

Se programó para este año S/. 500,000.00 soles 
para su ejecución el cual es insuficiente. Se 
realizó la modificación presupuestal 

0 
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correspondiente el cual no obtuvo opinión 
favorable por parte de la OPMI del sector 

4 2430662 

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS EN LA 
SEDE ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DEL 
DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO 
DE AMAZONAS 

Se realizará la modificación del expediente 
técnico del proyecto. 

0 

5 2430668 

CREACION DEL COMPLEJO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN 
LA SEDE ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DEL 
DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO 
DE AMAZONAS 

Se viene elaborando los términos de referencia 
para convocar a proceso la consultoría de 
elaboración de Expediente Técnico 

S/ 125,452 

6 2494358 

CREACION DE LOS SERVICIOS BASICOS EN EL TERRENO DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR 
LEGUIA DE BAGUA - LOCALIDAD DE TOMAQUE DEL DISTRITO DE 
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 

De la presente meta, se cuenta con los 
entregables 1 y 2 los cuales a la fecha no 
cuentan con CONFORMIDAD TOTAL según 
TDR 

0 
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4.3.  Relación de Predios de la UNIFSLB 

 

 
4.4. Nómina de personal administrativo de la universidad 

A continuación, se presenta la nómina del personal administrativo de la universidad actualizada, según Formato N°2.2. 

 

1  Sector Educación

2  Pliego 555 Universidad Nacional Intercultural "Fabiola Salazar Leguía" de Bagua

3  Unidad Ejecutora 1533 Universidad Nacional Intercultural "Fabiola Salazar Leguía" de Bagua

4  Fecha Corte 25/04/2023

N° Tipo de Inmueble / Predio 
1 Descripción del Inmueble /

Nombre del Local / Denominacion_inmueble Situación Física 
2

Uso Genérico 
3 SECTOR

Área actual

mt2

Situación del Dominio o Afectación 

en Uso 
5

(Inmueble y Predio: bajo su dominio - 

propiedad / bajo su administración - 

afectación en uso)

Inscrito en 

Registros Públicos 
6 

1
INMUEBLES Y PREDIOS PROPIOS (EN 

PROPIEDAD)

LAS PALOMAS TOMAQUE - MINICOMPLEJO 

DEPORTIVO
INMUEBLE CON EDIFICACIÓN ÁREA DEPORTIVA TOMAQUE 77,200.00 Inscripción de Dominio

PARTIDA N° 

02011272

2
INMUEBLES Y PREDIOS PROPIOS (EN 

PROPIEDAD)
LA ESPERANZA ACHAGUAY INMUEBLE SIN EDIFICACIÓN AGRÍCOLA ACHAGUAY 904.685.00 Donación

3
INMUEBLES Y PREDIOS CON ADMINISTRACIÓN 

GRATUITA  (AFECTACIÓN EN USO)

PREDIO UNIVERSIDAD NACIONAL 

INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUÍA DE 

BAGUA

INMUEBLE CON EDIFICACIÓN CENTRO DE EDUCACIÓN CERCADO BAGUA 8,154.16 Inscripción de Dominio
PARTIDA ACTIVA  

P34024260

4 INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS ALMACÉN DE BIENES INMUEBLE CON EDIFICACIÓN OTROS CERCADO BAGUA

5
INMUEBLES Y PREDIOS PROPIOS (EN 

PROPIEDAD)
TERRENO EL PARCO INMUEBLE SIN EDIFICACIÓN AGRÍCOLA CERCADO BAGUA 50,000.00 Trámite de donación en la SBN

6 INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS HOTEL Y RESTAURANTES EL BARRUNTO E.I.R.L INMUEBLE CON EDIFICACIÓN OTROS CERCADO BAGUA

7 INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS KANÚTAI HOSTAL. INMUEBLE CON EDIFICACIÓN OTROS CERCADO BAGUA

8 INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS
HOSTAL ESMERALDA - MANUEL TORRES 

SAAVEDRA
INMUEBLE CON EDIFICACIÓN OTROS CERCADO BAGUA

9 INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS GRAN HOTEL DEL MILL E.I.R.L INMUEBLE CON EDIFICACIÓN OTROS CERCADO BAGUA

SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ABASTECIMIENTO

ANEXO 7.3

BIENES INMUEBLES Y PREDIOS
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FORMATO N° 2.2 
RELACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 

N° 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

N° DNI / N° 
CARNÉ DE 
EXTRANJE

RÍA 

TELÉFONO / 
CELULAR 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

PROFESIÓN, 
ESPECIALIDAD U 

OCUIPACIÓN 

UNIDAD Y/O 
ÁREA EN EL 

QUE LABORA 

DENOMINACIÓN DEL 
CARGO U OFICIO 

RÉGIMEN 
LABORA 

REMUNER
A-CIÓN 

MENSUAL 

SEDE O 
FILIAL EN EL 

QUE 
LABORA 

01 

JOSE 
RICARDO 
PUJAICO 
ESPINO  

2144635
3 

96604833
3 

jpujaico@uni
bagua.edu.p
e 

Doctor en 
Contabilidad 

Vicepresidenci
a Academica 

Vicepresidente  
CAS - DL 

1057 
15114.19 

Sede 
Académica 

02 

JOSÉ 
EMMANUEL 
CRUZ DE LA 
CRUZ 

2967696
3 

95117586
5 

jccruz@unib
agua.edu.pe 

Doctor en Ciencias 

Vicepresidenci
a de 
Investigación 

Vicepresidente  
CAS - DL 

1057 
15114.19 

Sede 
Académica 

03 

MILENA 
ACOSTA 
PASAPERA  

4545753
1 

97087191
6 

milena@uni
bagua.edu.p
e 

Maestra en 
Educación 
Inclusiva 

Dirección de 
Proyección 
Social y 
Extensión 
Cultural 

Directora de la 
Dirección de 
Proyección Social y 
Extensión Cultural 

CAS D.L.N° 
1057 

4114.19 
Sede 
Académica 

04 

ARNULFO 
BUSTAMANTE 
MEJIA 

4217853
1 

99014881
8 

secretariage
neral@uniba
gua.edu.pe 

Abogado 
Secretaría 
General 

Secretario General 
CAS - DL 

1057 
7114.19 

Sede 
Académica 

05 

MARCELLO 
LANFRANCO 
CACERES 
FERNANDEZ 

1679656
8 

94523897
7 

asesoriajurid
ica@unibag
ua.edu.pe 

Maestro en 
Gestión Publica 

Asesoria 
Legal 

Asesor 
CAS D.L.N° 

1057 
7114.19 

Sede 
Académica 

06 

JOSE 
ALBERTO 
GAMONAL 
MONTOYA 

4436704
4 

94333824
8 

jgamonal@u
nibagua.edu
.pe  

Magister en 
Gestión Publica 

Dirección de 
Administració
n General 

Director 
CAS - DL 

1057 
8114.19 

Sede 
Académica 

07 
 JOSE MIGUEL 
OJEDA PEREZ 

4267427
0 

93230397
0 

josemigueloj
eda2610@h
otmail.com 

Licenciado en 
Educación 

Vicepresidenci
a Academica 

Asesor 
CAS D.L.N° 

1057 
8114.19 

Sede 
Académica 

08 

RAUL 
ARMANDO 
CÁRDENAS 
GUERRA 

4329477
2 

95857095
1 

raulcardenas
guerra@hot
mail.com 

Maestria en 
Gestión Publica 

Unidad de 
Abastecimient
o 

Jefe 
CAS - DL 

1057 
6114.19 

Sede 
Académica 

mailto:secretariageneral@unibagua.edu.pe
mailto:secretariageneral@unibagua.edu.pe
mailto:secretariageneral@unibagua.edu.pe
mailto:asesoriajuridica@unibagua.edu.pe
mailto:asesoriajuridica@unibagua.edu.pe
mailto:asesoriajuridica@unibagua.edu.pe
mailto:josemiguelojeda2610@hotmail.com
mailto:josemiguelojeda2610@hotmail.com
mailto:josemiguelojeda2610@hotmail.com
mailto:raulcardenasguerra@hotmail.com
mailto:raulcardenasguerra@hotmail.com
mailto:raulcardenasguerra@hotmail.com
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09 

JORGE 
ENRIQUE 
VILLEGAS 
HEREDIA 

4763681
8 

94576397
5 

arq.jevilleh
@gmail.com 

Arquitecto 

Unidad 
Ejecutora de 
Inversiones 

Jefe 
CAS - DL 

1057 
6114.19 

Sede 
Académica 

10 

CINTIA LIZETH 
BERMEJO 
NUNTON  

4810064
7 

96851786
3 

cbermejo@u
nibagua.edu
.pe 

Técnico en 
secretariado 
ejecutivo 

Secretaría 
General 

Secretaria de 
Secretaría General 

D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

11 

WILDER 
ALBERCA 
SANCHEZ  

4182324
0 

95661702
2 

walberca@u
nibagua.edu
.pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

12 

 CARLOS 
ALBERTO AYAY 
TEJADA 

4325040
0 

91785816
8 

cayay@unib
agua.edu.pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

13 

 MILAGROS 
CHUQUILIN 
VILLALOBOS 

3359161
8 

95151164
0 

mchuquilin
@unibagua.
edu.pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

14 

 MAGALI 
SUNILDE 
CHAVEZ 
ALCANTARA 

4035163
4 

95048543
8 

mchavez@u
nibagua.edu
.pe 

Maestra en 
Gestión Pública 

Unidad de 
Recursos 
Humanos 

Secretaria Técnica 
del PAD 

D.L.N° 1057 4614.19 
Sede 
Académica 

15 

LUIS ALBERTO 
HERNANDEZ 
HUACCHA  

4192496
1 

93543131
5 

lhernandez
@unibagua.
edu.pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

16 

MERCI 
ESTEFANI 
MORI 
TRIGOSO  

4867141
7 

94129614
5 

mmori@unib
agua.edu.pe 

Técnico en 
Laboratorio clínico 

Escuela 
Profesional de 
Biotecnología 

Técnico en 
Laboratorio 

D.L.N° 1057 2114.19 
Sede 
Académica 

17 

JHON CARLOS 
MONTEZA 
CUEVA 

7222547
9 

92158451
5 

jmonteza@u
nibagua.edu
.pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

18 

ANDERSON 
KEY OBLITAS 
VALLEJOS  

7696334
6 

94503627
0 

aoblitas@un
ibagua.edu.
pe 

Técnico en 
Laboratorio clínico 

Escuela 
Profesional de 
Biotecnología 

Técnico en 
Laboratorio 

D.L.N° 1057 2114.19 
Sede 
Académica 

mailto:arq.jevilleh@gmail.com
mailto:arq.jevilleh@gmail.com
mailto:aoblitas@unibagua.edu.pe
mailto:aoblitas@unibagua.edu.pe
mailto:aoblitas@unibagua.edu.pe
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19 

JOSE LUIS 
POMACHARI 
SEMINARIO  

4317042
7 

96394796
0 

jpomachari
@unibagua.
edu.pe 

Ingeniero de 
Sistemas 

Oficina de 
Tecnologías 
de la 
Información 

Jefe de la Oficina de 
Tecnologías de la 
Información 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

20 

CARMEN DEL 
ROSARIO 
QUIROZ 
PEREZ  

4176846
8 

95280988
6 

cquiroz@uni
bagua.edu.p
e 

Bachiller en 
Psicología 
Humana 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

21 

WILSON 
EDGARDO 
RAMIREZ 
NOLASCO  

4201697
5 

95440327
5 

wramirez@u
nibagua.edu
.pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

22 

 MARCELA 
ZEVINA 
RODRIGUEZ 
CLEMENTE 

4233231
4 

93957129
6 

mzrodriguez
@unibagua.
edu.pe 

Técnica en 
Computación e 
Informática 

Secretaría 
General 

Técnico de trámite 
documentario 

D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

23 

JAKELINE 
LILIANA 
SANTISTEBAN 
ALAMO  

4141492
7 

95084228
4 

jsantisteban
@unibagua.
edu.pe 

Técnico en 
Agropecuario 

Unidad de 
Biblioteca 

Técnico adscrito a la 
Unidad de Recursos 
Humanos 

D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

24 

MARIA LILA 
SAUCEDO 
MEGO  

4558586
4 

99925385
7 

msaucedo@
unibagua.ed
u.pe 

Maestra en 
Gestión Pública 

Oficina de 
Planeamiento 
y Presupuesto 

Jefa de la Oficina de 
Planeamiento y 
Presupuesto 

D.L.N° 1057 3614.19 
Sede 
Académica 

25 

ROSA 
LASTENIA  
SANCHEZ 
FARROÑAN  

4558359
0 

94097728
9 

rsanchez@u
nibagua.edu
.pe 

Maestra en 
Gestión Pública 

Unidad de 
Tesorería y 
Contabilidad 

Jefa de la Unidad de 
Tesorería y 
Contabilidad 

D.L.N° 1057 4614.19 
Sede 
Académica 

26 

YAQUELINE 
LIZBETH  
SANDOVAL 
SILVA  

4617787
2 

97375986
1 

ysandoval@
unibagua.ed
u.pe 

Técnico en 
computación e 
Informática 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Personal de 
Limpieza 

D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

27 

ELIZABETH 
SUAREZ 
SUAREZ  

7445838
8 

96358304
6 

esuarez@un
ibagua.edu.
pe 

Técnico en 
secretariado 
ejecutivo 

Presidencia 
Secretaria de 
Presidencia 

D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

28 

RAUL JEISEN 
VALLEJOS 
QUISPE  

7109888
9 

92242012
4 

rvallejos@u
nibagua.edu
.pe 

Maestro en 
Gestión Pública 

Unidad de 
Tesorería y 
Contabilidad 

Responsable del 
Área de Tesorería 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

mailto:msaucedo@unibagua.edu.pe
mailto:msaucedo@unibagua.edu.pe
mailto:msaucedo@unibagua.edu.pe
mailto:ysandoval@unibagua.edu.pe
mailto:ysandoval@unibagua.edu.pe
mailto:ysandoval@unibagua.edu.pe
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29 

JHANET 
VASQUEZ 
ALARCON  

7272284
6 

94464304
8 

jvasquez@u
nibagua.edu
.pe 

Técnico en 
Administración y 
Sistemas 

Dirección 
General de 
Administració
n 

Secretaria de la 
Dirección General 
de Administración 

D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

30 

HIPATIA 
MERLITA 
MUNDACA 
RAMOS  

4765979
4 

95088865
4 

mmundaca
@unibagua.
edu.pe 

Licenciada en 
Administración 

Unidad de 
Registro y 
Archivo 
Académico 

Jefe encargado de la 
Unidad de Registro y 
Archivo Académico 

D.L.N° 1057 3614.19 
Sede 
Académica 

31 

CESAR 
GABRIEL 
CONDE RIOS  

2585955
8 

94182335
1 

cconde@uni
bagua.edu.p
e 

Contador Público 
Colegiado 

Unidad de 
Abastecimient
o 

Asistente 
Administrativo de la 
Unidad de 
Abastecimiento 

D.L.N° 1057 3614.19 
Sede 
Académica 

32 

WILSON JOEL  
LUJAN 
LLACSAHUAN
GA  

4224734
6 

97148514
6 

jlujan@unib
agua.edu.pe 

Ingeniero de 
Sistemas 

Oficina de 
Tecnologías 
de la 
Información 

Especialista adscrito 
a la Oficina de 
Tecnologías de la 
Información 

D.L.N° 1057 3114.19 
Sede 
Académica 

33 

LUIS ALBERTO 
SOLIS 
MUNDACA  

1680227
8 

95929215
5 

lsolis@uniba
gua.edu.pe 

Ingeniero Agrícola 
Unidad 
Formuladora 

Jefe de la Unidad 
Formuladora 

D.L.N° 1057 5114.19 
Sede 
Académica 

34 

KELY MILAGRO 
CASTRO 
DOMINGUEZ  

4522405
6 

98931696
9 

kcastro@uni
bagua.edu.p
e 

Licenciada en 
Administración y 
Turismo 

Unidad de 
Recursos 
Humanos 

Jefe de la Unidad de 
Recursos Humanos 

D.L.N° 1057 4614.19 
Sede 
Académica 

35 
SEBANIAS 
CUJA QUIAC  

4187703
9 

93819822
6 

scuja@unib
agua.edu.pe 

Maestro en 
Administración de 
la Educación 

Dirección de 
Interculturalid
ad 

Director de la 
Dirección de 
Interculturalidad 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

36 
ADAN LOZANO 
TINOCO  

4463896
0 

94434279
6 

alozano@un
ibagua.edu.
pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

37 

JUAN 
ENRIQUE 
VILCHEZ RIOS   

4474673
1 

94197875
0 

evilchez@un
ibagua.edu.
pe 

Técnico en 
computación e 
Informática 

Dirección de 
Interculturalid
ad 

Técnico adscrito a la 
Unidad Dirección de 
Interculturalidad 

D.L.N° 1057 2114.19 
Sede 
Académica 

38 
WILSON 
ROJAS ROJAS  

4110280
5 

98655493
1 

wilsonrojas
@unibagua.
edu.pe 

Técnico en Cocina 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

39 
ELENA MALCA 
BOLAÑOS  

4703463
1 

97842407
0 

emalcab@u
nibagua.edu
.pe 

Licenciada en 
Administración de 
Empresas 

Oficina de 
Planeamiento 
y Presupuesto 

Profesional III de la 
Oficina de 

D.L.N° 1057 3614.19 
Sede 
Académica 

mailto:jlujan@unibagua.edu.pe
mailto:jlujan@unibagua.edu.pe
mailto:alozano@unibagua.edu.pe
mailto:alozano@unibagua.edu.pe
mailto:alozano@unibagua.edu.pe
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Planeamiento y 
Presupuesto 

40 

CECILIA 
YSABEL 
BAUTISTA 
BAUTISTA  

7353404
9 

97526583
2 

cbautista@u
nibagua.edu
.pe 

Maestra en 
Gestión Pública 

Unidad de 
Recursos 
Humanos 

Profesional III de la 
Unidad de Recursos 
Humanos 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

41 

ELGER 
ORLANDO 
SILVA 
BARBOZA  

4741277
7 

99906690
8 

esilva@unib
agua.edu.pe 

Ingeniero de 
Sistemas 

Oficina de 
Gestión de la 
Calidad 

Profesional de la 
Oficina de Gestión 
de la Calidad 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

42 

LUIS ENRIQUE 
CORONADO 
HUAMAN  

4005287
3 

92090242
2 

lcoronado@
unibagua.ed
u.pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Conductor D.L.N° 1057 1864.19 
Sede 
Académica 

43 

DIEGO 
ARMANDO 
CRUZ PEREZ   

7494336
3 

90101217
0 

diegoacp56
@gmail.com 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Agente de seguridad D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

44 

YANK ROGGER   
QUISPE 
ARRASCO  

3357910
6 

96481195
1 

yrquispe@u
nibagua.edu
.pe 

Secundaria 
Completa 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Conductor D.L.N° 1057 2064.19 
Sede 
Académica 

45 
JOEL ALDAYR  
TELLO VITON  

7093885
7 

95961270
4 

jtello@uniba
gua.edu.pe 

Contador Público 
Colegiado 

Unidad de 
Recursos 
Humanos 

Técnico III adscrito a 
la Unidad de 
Recursos Humanos 

D.L.N° 1057 2114.19 
Sede 
Académica 

46 

JAVIER  
BENAVIDES 
CORRALES  

1814307
4 

94865659
5 

jbenavides
@unibagua.
edu.pe 

Doctor en Gestión 
Pública y 
Gobernabilidad 

Unidad de 
Tesorería y 
Contabilidad 

Profesional III 
adscrito a la Unidad 
de Tesorería y 
Contabilidad 

D.L.N° 1057 3614.19 
Sede 
Académica 

47 

EUDEMITH  
ROBLEDO 
FERNANDEZ  

4366602
7 

90114577
2 

eudemith@u
nibagua.edu
.pe 

Técnico en 
secretariado 
ejecutivo 

Coordonación 
de la Facultad 
de Ciencias 
Naturales y 
Aplicadas 

Secretaria de la 
Coordonación de la 
Facultad de Ciencias 
Naturales y 
Aplicadas 

D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

48 

JHON 
HUMBERTO 
ZULOETA 
CARRASCO   

7004128
3 

90192146 

jzuloeta@un
ibagua.edu.
pe 

Licenciado en 
Psicología 

Dirección de 
Gestión e 
Innovación 
Académica 

Responsable del 
Servicio de 
Psicopedagogía 

D.L.N° 1057 3614.19 
Sede 
Académica 

49 

SUZANA 
MARIBEL 
CHAVEZ 
BECERRA  

4667519
9 

99635389
7 

schavezb@
unibagua.ed
u.pe 

Técnico en 
computación e 
Informática 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Personal de 
Limpieza 

D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

mailto:esilva@unibagua.edu.pe
mailto:esilva@unibagua.edu.pe
mailto:diegoacp56@gmail.com
mailto:diegoacp56@gmail.com
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50 

MARCELA  
MONTENEGRO 
DEZA  

4241334
6 

96724873
3 

mmontenegr
o@unibagua
.edu.pe 

Licenciada en 
Turismo y 
Administración 

Coordonación 
de la Facultad 
de Ciencias 
Sociales y 
Empresariales 

Secretaria de la 
Coordonación de la 
Facultad de Ciencias 
Sociales y 
Empresariales 

D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

51 

EDWALDO  
VILLANUEVA 
PEDRAZA  

8064358
5 

97989578
4 

evillanueva
@unibagua.
edu.pe 

Maestro en 
Administración de 
Negocios 

Vicepresidenci
a de 
Investigación 

Profesional IV- VPI D.L.N° 1057 4414.19 
Sede 
Académica 

52 

DORIS 
GEOVANY  
IRIGOÍN 
CARHUAJULC
A  

4781276
6 

90103430
9 

dirigoin@uni
bagua.edu.p
e 

Técnico en 
secretariado 
ejecutivo 

Vicepresidenci
a de 
Investigación 

Secretaria de 
Vicepresidencia de 
Investigación 

D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

53 

MARIOLI 
JANET, 
SANDOVAL 
SILVA 

7374877
1 

96276593
8 

msandoval
@unibagua.
edu.pe 

Tecnico en 
computación e 
Informatica 

CEPRE Secretaria  D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

54 

ROSA 
LASTENIA  
SANCHEZ 
FARROÑAN  

4558359
0 

94097728
9 

rsanchez@u
nibagua.edu
.pe 

Maestra en 
Gestión Pública 

Unidad de 
Tesorería y 
Contabilidad 

Jefa de la Unidad de 
Tesorería y 
Contabilidad 

D.L.N° 1057 4614.19 
Sede 
Académica 

55 

YAQUELINE 
LIZBETH  
SANDOVAL 
SILVA  

4617787
2 

97375986
1 

ysandoval@
unibagua.ed
u.pe 

Técnico en 
computación e 
Informática 

Unidad de 
Servicios 
Generales 

Personal de 
Limpieza 

D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

56 

KARLA 
RUTHBALY 
RIVAS 
JIMENEZ 

4535506
9 

96959509
1 

krivas@unib
agua.edu.pe 

Tecnico en 
computación e 
Informatica 

Admisión Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

57 

FIORELLA DEL 
PILAR 
VASQUEZ 
PEREZ 

7429250
7 

99739782
4 

fvasquez@u
nibagua.edu
.pe 

Tecnico en 
Secretariado 
Ejecutivo 

Facultad de 
Ciencias 
Sociales y 
Empresariales 

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

58 

LUZ DORITH 
CHASQUIBOL 
MAS 

4270838
8 

99529138
1 

lchasquibol
@unibagua.
edu.pe 

Tecnico en 
Secretariado 
Ejecutivo 

Oficina de 
Planeamiento 
y  Presupuesto  

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

59 

DIANA 
LISBETH ABAD 
CAMPOVERDE 

4686646
3 

97785436
5 

dabad@unib
agua.edu.pe 

Licenciada en 
Administración de 
Empresas 

Dirección de 
Producción de 

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

mailto:evillanueva@unibagua.edu.pe
mailto:evillanueva@unibagua.edu.pe
mailto:evillanueva@unibagua.edu.pe
mailto:ysandoval@unibagua.edu.pe
mailto:ysandoval@unibagua.edu.pe
mailto:ysandoval@unibagua.edu.pe
mailto:dabad@unibagua.edu.pe
mailto:dabad@unibagua.edu.pe
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Bienes y 
Servicios 

60 

SERGIO 
SEGUNDO 
SEGURA 
VELASQUEZ 

7007167
5 

95843642
2 

ssegurav@u
nibagua.edu
.pe 

Licenciado en 
Administración de 
Empresas 

Dirección de 
Departamento
s de: 
Ingenieria 
Civil, Ciencias 
Naturales y 
Aplicadas y 
Ciencias 
Sociales y 
Empresariales 

Tecnico II D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

61 

LUCIA TAHIS 
VERGARA 
MONTALVAN 

7292634
2 

95109855
9 

lmontalvan
@unibagua.
edu.pe 

Licenciada en 
Ciencias de la 
Comunicación 

Oficina de 
Comunicación 
e Imagen 
Institucional 

Jefe D.L.N° 1057 5114.19 
Sede 
Académica 

62 

DANIEL 
MAURICIO 
RUIZ VASQUEZ 

4356986
4 

95811874
3 

druiz@uniba
gua.edu.pe 

Contador Publico 
Unidad de 
Tesoreria y 
Contabilidad 

Ejecutivo de 
Contabilidad 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

63 

FRANCHESCA 
LISY SAMAN 
REQUEJO 

4410596
2 

99723742
6 

fsaman@uni
bagua.edu.p
e 

Contador Publico 
Unidad de 
Tesoreria y 
Contabilidad 

Ejecutivo de 
Tesoreria 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

64 

SERGIO 
BASHIR 
ALBUJAR 
COLLAO 

7140320
2 

93875443
0 

salbujar@un
ibagua.edu.
pe 

Licenciado en 
Comercio y 
Negocios 
Intenacionales 

Grados y 
Titulos 

Ejecutivo de Grados 
y Titulos 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

65 

JANET 
ESMERITA 
ACOSTA 
RODRIGUEZ 

4492745
8 

94043303
4 

jacosta@uni
bagua.edu.p
e 

Bachiller en 
Administración 

Escuela 
Profesional de 
Administració
n de Negocios 
Globales 

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

66 
SINDI HOYOS 
PASTOR 

4822806
0 

96595716
4 

shoyos@uni
bagua.edu.p
e 

Tecnico en 
Secretariado 
Ejecutivo 

Escuela 
Profesional de 
Educación 
Tecnologica 

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

67 

TANIA YAMILET 
URIARTE 
LINARES 

7207178
8 

93097312
7 

turiarte@uni
bagua.edu.p
e 

Tecnico en 
Administración 

Escuela 
Profesional de 
Enfermeria 

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

mailto:ssegurav@unibagua.edu.pe
mailto:ssegurav@unibagua.edu.pe
mailto:ssegurav@unibagua.edu.pe
mailto:lmontalvan@unibagua.edu.pe
mailto:lmontalvan@unibagua.edu.pe
mailto:lmontalvan@unibagua.edu.pe
mailto:druiz@unibagua.edu.pe
mailto:druiz@unibagua.edu.pe
mailto:fsaman@unibagua.edu.pe
mailto:fsaman@unibagua.edu.pe
mailto:fsaman@unibagua.edu.pe
mailto:salbujar@unibagua.edu.pe
mailto:salbujar@unibagua.edu.pe
mailto:salbujar@unibagua.edu.pe
mailto:jacosta@unibagua.edu.pe
mailto:jacosta@unibagua.edu.pe
mailto:jacosta@unibagua.edu.pe
mailto:shoyos@unibagua.edu.pe
mailto:shoyos@unibagua.edu.pe
mailto:shoyos@unibagua.edu.pe
mailto:turiarte@unibagua.edu.pe
mailto:turiarte@unibagua.edu.pe
mailto:turiarte@unibagua.edu.pe
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68 

KATTYA DEL 
PILAR 
VILLALOBOS 
VASQUEZ 

4216688
2 

92290443
0 

kvillalobos@
unibagua.ed
u.pe 

Licenciada en 
Sociologia 

Dirección de 
Bienestar 
Universitario 

Ejecutivo de 
Dirección de 
Bienestar 
Universitario 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

69 
RUTH ELVIRA 
RAMOS RUIZ 

4681707
1 

97899622
0 

rramos@uni
bagua.edu.p
e 

Tecnico en 
Enfermeria 

Dirección de 
Bienestar 
Universitario 

Tecnico en 
Enfermeria 

D.L.N° 1057 2614.19 
Sede 
Académica 

70 

OLGA 
MILAGRITOS 
SALAZAR 
DELGADO 

4510931
7 

90663522
1 

osalazar@u
nibagua.edu
.pe 

Tecnico en 
Secretariado 
Ejecutivo 

Vicepresidenci
a Academica 

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

71 

YESENIA DEL 
PILAR JULCA 
SARMIENTO 

7264607
6 

96580757
9 

yjulca@unib
agua.edu.pe 

Tecnico en 
Secretariado 
Ejecutivo 

Unidad de 
Registros y 
Archivos 
Academicos 

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

72 

SEGUNDO 
JORGE 
PURIZACA 
JIMENEZ 

4181293
8 

95968798
1 

spurizaca@
unibagua.ed
u.pe 

Ingeniero 
Agroindustrial 

Dirección de 
Producción de 
Bienes y 
Servicios 

Director D.L.N° 1057 5114.19 
Sede 
Académica 

73 

GILBERTO 
TABOADA 
SANDOVAL 

4118268
5 

94524598
2 

gtaboada@u
nibagua.edu
.pe 

Ingeniero de 
Sistemas 

Centro de 
Computo 

Ejecutivo de Centro 
de Computo 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

74 

SILVERIO ALI 
VALDIVIA 
HERNANDEZ 

4375249
0 

94287363
0 

svaldivia@u
nibagua.edu
.pe 

Ingeniero 
Agroindustrial 

Dirección de 
Incubadora de 
Empresas 

Director D.L.N° 1057 5114.19 
Sede 
Académica 

75 

ELIAS 
REYNALDO 
BARRENECHE
A GALLARDO 

4160372
2 

94230691
7 

ebarreneche
a@unibagua
.edu.pe 

Licenciado en 
Bibliotecnologia y 
Ciencias de la 
Información 

Unidad de 
Biblioteca 

Ejecutivo de 
Biblioteca 

D.L.N° 1057 4114.19 
Sede 
Académica 

76 

JOSE ANTONIO 
CARRERA 
SANCHEZ 

4476582
2 

94985288
1 

jcarrera@uni
bagua.edu.p
e 

Tecnico en 
computación e 
Informatica 

Unidad de 
Biblioteca 

Tecnico en 
Biblioteca 

D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

77 

EDITHA 
FERNÁNDEZ 
ROMERO  

4725586
0 

95564263
6 

efernandezr
@unibagua.
edu.pe 

Ingenieria 
Agroindustrial 

Instituto de 
Investigación 

Profesional IV D.L.N° 1057 3614.19 
Sede 
Académica 

mailto:kvillalobos@unibagua.edu.pe
mailto:kvillalobos@unibagua.edu.pe
mailto:kvillalobos@unibagua.edu.pe
mailto:rramos@unibagua.edu.pe
mailto:rramos@unibagua.edu.pe
mailto:rramos@unibagua.edu.pe
mailto:osalazar@unibagua.edu.pe
mailto:osalazar@unibagua.edu.pe
mailto:osalazar@unibagua.edu.pe
mailto:yjulca@unibagua.edu.pe
mailto:yjulca@unibagua.edu.pe
mailto:spurizaca@unibagua.edu.pe
mailto:spurizaca@unibagua.edu.pe
mailto:spurizaca@unibagua.edu.pe
mailto:gtaboada@unibagua.edu.pe
mailto:gtaboada@unibagua.edu.pe
mailto:gtaboada@unibagua.edu.pe
mailto:svaldivia@unibagua.edu.pe
mailto:svaldivia@unibagua.edu.pe
mailto:svaldivia@unibagua.edu.pe
mailto:ebarrenechea@unibagua.edu.pe
mailto:ebarrenechea@unibagua.edu.pe
mailto:ebarrenechea@unibagua.edu.pe
mailto:jcarrera@unibagua.edu.pe
mailto:jcarrera@unibagua.edu.pe
mailto:jcarrera@unibagua.edu.pe
mailto:efernandezr@unibagua.edu.pe
mailto:efernandezr@unibagua.edu.pe
mailto:efernandezr@unibagua.edu.pe
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78 

FREDDY 
CUBAS 
FERNANDEZ  

4165358
2 

97829953
6 

fcubas@uni
bagua.edu.p
e 

Ingenierio de 
Sistemas e 
Informatica 

Unidad de 
Soporte 
Tecnico 
Informatico 

Jefe D.L.N° 1057 3914.19 
Sede 
Académica 

79 

YESSICA 
MALENI 
VÁSQUEZ 
RIVERA 

4552969
3 

91215759
8 

ymvasquez
@unibagua.
edu.pe 

Tecnico en 
Secretariado 
Ejecutivo 

Unidad de 
Recursos 
Humanos 

Secretaria D.L.N° 1057 1914.19 
Sede 
Académica 

80 

LUZ EDITH 
MAYANGA 
CASTRO 

4345532
6 

93905268
8 

mayangacas
troluzedith@
gmail.com 

Tecnico en 
computación e 
Informatica 

Dirección de 
Bienestar 
Universitario 

Tecnico 
Administrativo 

D.L.N° 1057 2000.00 
Sede 
Académica 

81 
EDERLI PEREZ 
HERRERA 

4628952
6 

94965035
7 

ederly_9@h
otmail.com 

Tecnico en 
computación e 
Informatica 

Vicepresidenci
a Academica 

Asistente 
Administrativo 

D.L.N° 1057 2500.00 
Sede 
Académica 

82 

SERGIO 
SEGUNDO 
SEGURA 
VELASQUEZ 

7007167
5 

95843642
2 

ssegurav@u
nibagua.edu
.pe 

Licenciado en 
Administración de 
Empresas 

Dirección de 
Departamento
s de: 
Ingenieria 
Civil, Ciencias 
Naturales y 
Aplicadas y 
Ciencias 
Sociales y 
Empresariales 

Tecnico II D.L.N° 1057 1714.19 
Sede 
Académica 

mailto:fcubas@unibagua.edu.pe
mailto:fcubas@unibagua.edu.pe
mailto:fcubas@unibagua.edu.pe
mailto:ymvasquez@unibagua.edu.pe
mailto:ymvasquez@unibagua.edu.pe
mailto:ymvasquez@unibagua.edu.pe
mailto:mayangacastroluzedith@gmail.com
mailto:mayangacastroluzedith@gmail.com
mailto:mayangacastroluzedith@gmail.com
mailto:ederly_9@hotmail.com
mailto:ederly_9@hotmail.com
mailto:ssegurav@unibagua.edu.pe
mailto:ssegurav@unibagua.edu.pe
mailto:ssegurav@unibagua.edu.pe
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5. MONITOREO DEL SOSTENIMIENTO DE LAS CONDICIONES BÁSICAS DE CALIDAD 
(CBC). 
 
Para el año 2024 se ha estado trabajando especialmente con el modelo de renovación de 

licencia (2021), 105 indicadores en total; dejando de lado el modelo de licenciamiento (2015). 

Cabe mencionar que la gran mayoría de los indicadores del primer modelo se encuentran en 

el segundo modelo, pero con muchas más especificaciones, las cuales se tienen que ir 

implementando progresivamente hasta el año 2025. Entonces para dar cumplimiento a esta 

actividad se presenta los datos obtenidos hasta diciembre del año 2023. 

 

Tabla 1: Estado de cumplimiento de las CBC posterior a Licencia Institucional. 

 CUMPLI- 

MIENTO 

POR 

CUMPLIR 

CBC 82% 18% 

1 
Existencia de objetivos académicos, grados y títulos a 

otorgar, y planes de estudio correspondientes 
71.9% 28.1% 

2 
Oferta educativa a crearse compatible con los fines 

propuestos en los instrumentos de planeamiento 
100% 0.0% 

3 

Infraestructura y equipamiento adecuado al 

cumplimiento de sus funciones (aulas, bibliotecas, 

laboratorios, entre otros) 

66% 34% 

4 Líneas de investigación a ser desarrolladas. 84.6% 15.4% 

5 

Verificación de la disponibilidad de personal docente 

calificado con no menos del 25% de docentes a tiempo 

completo 

70.0% 30.0% 

6 

Verificación de los servicios educacionales 

complementarios básicos (servicio médico, social, 

psicopedagógico, deportivo, entre otros) 

94.1% 5.9% 

7 
Existencia de mecanismos de mediación e inserción 

laboral (bolsa de trabajo u otros) 
68.8% 31.3% 

8 Cbc complementaria: transparencia de universidades 100.0% 0.0% 

 
Respecto al avance de cumplimiento de indicadores de la nueva oferta educativa. 

Nota: La figura muestra el resultado de 

análisis de cumplimiento de los 

indicadores de la RCD N° 086-2022-

SUNEDU; indicadores para la nueva 

oferta educativa; en donde se tiene que a 

la fecha se ha cumplido el 58% quedando 

por cumplir (No, parcial, por actualizar) el 

42%. 

 

 
 
 
La figura muestra el porcentaje de cumplimiento de 

las CBC para la renovación de licencia institucional, 

determinándose que contamos con un 42% de 

cumplimiento entre sí, no aplica y parcial; faltando por 

completar el 58%. 
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6. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 

Mediante Resolución de Comisión Organizadora N°008-2024-UNIFSLB/CO, de fecha 23 de enero de 2024, se aprueba el Plan de Trabajo de la Universidad 

Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguía, el mismo que se realizó de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Resolución Viceministerial N°244-

2021-MINEDU. A continuación, se presenta el detalle del avance de las actividades, al Cuatrimestre I – 2024. 

 

 

PERIODO

N°
Lineamiento general/Alineamiento a los Objetivos Prioritarios de la 

PNESTP/Actividades Operativas (AO)
U.M. Prioridad

PROG./

EJE. E
N

E

F
E

B

M
A

R
Z

O

A
B

R
IL

A
V

A
N

C
E

A
C

U
M

U
L

A
D

O

A
V

A
N

C
E

A
C

U
M

U
L

A
D

O
 %

Responsables

PROGRAMADO 3.00 3.00 Unidad de Recursos Humanos

EJECUTADO 2.00 2.00 Unidad de Recursos Humanos

PROGRAMADO 1.00 1.00 Unidad de Recursos Humanos

EJECUTADO 0.60 0.60 Unidad de Recursos Humanos

PROGRAMADO 1.00 1.00 Unidad de Recursos Humanos

EJECUTADO 1.00 1.00 Unidad de Recursos Humanos

PROGRAMADO 1.00 1.00 Unidad de Recursos Humanos

EJECUTADO 0.00 0.00 Unidad de Recursos Humanos

PROGRAMADO 4.00 2.00 6.00
Oficina de Cooperación y 

Relaciones Internacionales

EJECUTADO 2.00 0.00 2.00
Oficina de Cooperación y 

Relaciones Internacionales

2024 - I CUATRIMESTRE

A) Actividades orientadas a la constitución de órganos de gobierno

6 Actividades de Cooperación y Relaciones Internacionales Acción Alta 33%

4
Elaboración de la Pólítica, Plan o Código de buen gobierno que guien la 

conducta ética de toda la comundiad universitaria
Documento Alta 0%

3 Desarrollo de concursos públicos bajo el D.L. N° 1057 Proceso Alta 100%

2 Elaboración, aprobación y ejecución del PDP 2024 Documento Alta 60%

OP5 Fortalecer la gobernanza de la educación superior y técnico-productiva, y el rol rector del Ministerio de Educación

1 Elaboración y actualización del CAP - P / MCC Y PAP Documento Alta 67%

FORMATO N° 1.2

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL PT - 2024 (*)

Programación y ejecución de metas físicas al Primer Cuatrimestre 2024

UNIVERSIDAD: U.N. INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR DE BAGUA



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO, CUATRIMESTRE I   2024 - UNIFSLB 

2 

 

 

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00
Oficina de Tecnologías de la 

Información

EJECUTADO 1.00 1.00 2.00
Oficina de Tecnologías de la 

Información

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00
Oficina de Tecnologías de la 

Información

EJECUTADO 1.00 1.00
Oficina de Tecnologías de la 

Información

PROGRAMADO 4.00 4.00 Bolsa de Trabajo

EJECUTADO 0.00 0.00 Bolsa de Trabajo

PROGRAMADO 1.00 1.00 Oficina de Gestión de la Calidad

EJECUTADO 0.50 0.50 Oficina de Gestión de la Calidad

PROGRAMADO 1.00 1.00 Oficina de Gestión de la Calidad

EJECUTADO 0.50 0.50 Oficina de Gestión de la Calidad

PROGRAMADO 1.00 1.00 Oficina de Gestión de la Calidad

EJECUTADO 1.00 1.00 Oficina de Gestión de la Calidad

PROGRAMADO 1.00 1.00
Comité de Seguridad y Salud en el 

Trabajo

EJECUTADO 0.00 0.00
Comité de Seguridad y Salud en el 

Trabajo

PROGRAMADO 2.00 2.00 4.00
Oficina de Tecnologías de la 

Información

EJECUTADO 2.00 0.10 2.10
Oficina de Tecnologías de la 

Información

OP4 Fortalecer la calidad de las instituciones de la educación superior y técnico-productiva, en el ejercicio de su autonomía

31

Implementación de Sistemas académicos y administrativos   integrados   para   

la   recolección, revisión,  análisis,  sistematización,  conservación  y  difusión  

de  la información, en el marco de cumplimiento del Indicador N°8 

Acción Muy Alta 53%

30 Ejecución de Simulacros de Evacuación Simulacro Muy Alta 0%

OP5 Fortalecer la gobernanza de la educación superior y técnico-productiva, y el rol rector del Ministerio de Educación

17
Autoevaluación del cumplimiento de la condiciones básicas de calidad para la 

renovación de la licencia institucional de la UNIFSLB
Acción Muy Alta 100%

16
Evaluación del mantenimiento y sostenibilidad de las Condiciones Básicas de 

Calidad de la nueva oferta académica de la UNIFSLB
Acción Muy Alta 50%

15

Evaluación del mantenimiento  de las CBC posterior al Licenciamiento 

Institucional de Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar de Leguía 

de Bagua.

Acción Muy Alta 50%

B) Actividades orientadas a la obtención y/o sostenimiento de las Condiciones Básicas de Calidad 

OP4 Fortalecer la calidad de las instituciones de la educación superior y técnico-productiva, en el ejercicio de su autonomía

OP6 Movilización de recursos para la calidad, investigación e innovación

13 Ejecución de actividades de seguimiento al egresado e insersión laboral Actividad Alta 0%

8

Publicar Datos Abiertos en la Plataforma Nacional de Datos Abiertos, en 

cumplimiento del Decreto Legislativo N°1412 Ley de Gobierno Digital y 

Decreto Supremo N° 029-2021-PCM.

Acción Alta 50%

OP4 Fortalecer la calidad de las instituciones de la educación superior y técnico-productiva, en el ejercicio de su autonomía

7

Incorporar la página web de la UNIFSLB a la Plataforma Digital Única del 

Estado Peruano para Orientación al Ciudadano GOB.PE en cumplimiento del 

Decreto Supremo Nº 033-2018-PCM.

Acción Alta 100%
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C) Actividades orientadas a la adecuada prestación del servicio educativo

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 Admisión

EJECUTADO 1.00 1.00 2.00 Admisión

PROGRAMADO 1.00 1.00 Admisión

EJECUTADO 1.00 1.00 Admisión

PROGRAMADO 1.00 1.00 Admisión

EJECUTADO 1.00 1.00 Admisión

PROGRAMADO 700 700 700 700.00 CEPUNIB

EJECUTADO 534 534 534 534.00 CEPUNIB

PROGRAMADO 1.00 5.00 7.00 3.00 16.00
Dirección de Proyección Social y 

Extensión Cultural

EJECUTADO 1.00 3.00 2.00 1.00 7.00
Dirección de Proyección Social y 

Extensión Cultural

PROGRAMADO 1.00 2.00 3.00
Dirección de Proyección Social y 

Extensión Cultural

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00
Dirección de Proyección Social y 

Extensión Cultural

PROGRAMADO 1.00 1.00
Dirección de Proyección Social y 

Extensión Cultural

EJECUTADO 0.00 0.00
Dirección de Proyección Social y 

Extensión Cultural

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 3.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

EJECUTADO 1.00 1.00 0.00 2.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

46

ELABORACION DEL EXPEDIENTE TÉCNICO DEL PROYECTO:

"CREACIÓN DE LOS SERVICIOS BÁSICOS EN EL TERRENO DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUÍA

DE BAGUA - LOCALIDAD DE TOMAQUE- DISTRITO DE BAGUA -

PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS", CUI

N°2494358.

Entregable Alta 67%

45

EJECUCIÓN DEL EXPEDIENTE TÉCNICO DENOMINADO “CREACIÓN DEL

CERCO PERIMÉTRICO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA

DE BAGUA, DISTRITO DE BAGUA – PROVINCIA DE BAGUA –

DEPARTAMENTO DE AMAZONAS”, CON CUI N° 2377215.

Valorización Alta 0%

44 Actualización del Reglamento de Proyección Social y Extensión Cultural Reglamento Alta 0%

43 Promoción de la protección del medio ambiente y la sostenibilidad ambiental Evento Alta 33%

42
Desarrollo de proyectos y programas en relación con el entorno laboral y 

cultural
Evento Alta 44%

OP2 Fortalecer la formación integral de los estudiantes de la educación superior y técncio-productiva, que responda a los contextos sociales, culturales y produtivos

40
Fortalecer el nivel académico y actitudinal de los postulantes, garantizando 

conocimientos para el ingreso al sistema universitario - CEPUNIB
Alumnos Alta 76%

37 Programacion y ejecucion del examen ordinario 2024 Exámen Alta 100%

36 Programacion y ejecucion del examen extraordinario 2024 Exámen Alta 100%

35 Programacion y ejecucion del examen de Cepre 2024 I Exámen Alta 100%

OP1 Incrementar el acceso equitativo de la población a la educación superior y técnico-productiva
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PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

PROGRAMADO 1.00 1.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

EJECUTADO 1.00 1.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

PROGRAMADO 1.00 1.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

EJECUTADO 0.00 0.00 Unidad Ejecutora de Inversiones

PROGRAMADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 0.00 0.00 Dirección de Bienestar Universitario

PROGRAMADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

PROGRAMADO 1.00 2.00 1.00 4.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 0.00 2.00 1.00 3.00 Dirección de Bienestar Universitario

PROGRAMADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

PROGRAMADO 2.00 3.00 3.00 3.00 11.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 2.00 3.00 3.00 3.00 11.00 Dirección de Bienestar Universitario

PROGRAMADO 1.00 3.00 4.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

PROGRAMADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

58 Fumigación a residencias y campus universitario UNIFSLB Acción Alta 100%

57 Campañas de Salud Campaña Alta 25%

56
Implementación y funcionamiento de la unidad del servicio de tópico de 

Bienestar Universitario-UNIFSLB
Acción Alta 100%

55
Implementación del programa de atención preventivo promocional de la salud 

mental 
Acción Alta 100%

54 Ejecución de actividades psicopedagógicas y de tutoría Actividad Alta 75%

53 Implementación y funcionamiento del Taller de Danzas, Música y Teatro Informe Alta 100%

52
Implementación y funcionamiento de los servicios deportivos PRODAC-U para 

damas y varones: Futbol, Natación, Atletismo, Vóley, Ajedrez y Tenis de Mesa
Alta 0%

51

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMINETO DE LOS LABORATORIOS EN LA SEDE

ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA

SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE

BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS  CUI 2430662

Entregable Alta 0%

50

EJECUCION DEL EXPEDIENTE; CREACION DE COMPLEJO ACADEMICO

Y ADMINISTRATIVO EN LA SEDE ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLASALAZAR LEGUIA DE BAGUA DEL

DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE

AMAZONAS, CON CUI: 2430668 META ACCESOS PORTICOS DE

INGRESO Y CASETAS DE VIGILANCIA 

Valorización Alta 100%

48

ELABORACION DEL EXPEDIENTE; CREACION DE COMPLEJO

ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA SEDE ACADEMICA DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA

DE BAGUA DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA -

DEPARTAMENTO DE AMAZONAS, CON CUI: 2430668 META

OFICINAS ADMINISTRATIVAS

Entregable Alta 0%
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PROGRAMADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 1.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

PROGRAMADO 2.00 1.00 3.00 Dirección de Bienestar Universitario

EJECUTADO 1.00 0.00 1.00 Dirección de Bienestar Universitario

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 Dirección de Interculturalidad

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 Dirección de Interculturalidad

PROGRAMADO 0.05 0.05 0.10 0.20 Unidad de Servicios Generales

EJECUTADO 0.00 0.05 0.10 0.15 Unidad de Servicios Generales

D) Actividades orientadas al desarrollo de la investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 2.00 2.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 2.00 2.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 0.20 0.20 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 0.50 0.50 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 1.00 5.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 2.00 1.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 2.00 1.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

78
Fortalecimiento de las capacidades investigativas de la comunidad 

universitaria
Evento Alta 100%

76 Publicación de artículos de investigación Publicación Alta 20%

75 Subvención por investigación docente Acción Alta 50%

74 Actualización de las Líneas de investigación Acción Alta 20%

73 Concurso de Proyectos de investigación docente Concurso Alta 100%

69
Elaboraración y/o actualización de normativas para el desempeño del docente 

investigador
Normativa Alta 100%

OP6 Movilización de recursos para la calidad, investigación e innovación

68
Elaboración y/o actualización de documentos de gestión interna para el 

desarrollo de la investigación
Documento Alta 100%

67
Acciones de mantenimiento de aulas, oficinas, laboratorios, Mini complejo 

deportivo, Movilidad y Sub estación eléctrica.
Porcentaje Alta 75%

65 Identificación y registro de sabios Acción Alta 0%

60 Actualización y ejecución del plan de deserción UNIFSLB -2024 Acción Alta 33%

59 Aplicación del diagnóstico socieconómico a los estudiantes Evaluación Alta 100%



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO, CUATRIMESTRE I   2024 - UNIFSLB 

6 

 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 0.00 0.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 2.00 1.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 2.00 1.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 2.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00         Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 2.00 1.00 1.00 4.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 200 200.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 0.00 0.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 2.00 2.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 2.00 2.00 Vicepresidencia de Investigación 

PROGRAMADO 3.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

EJECUTADO 3.00 3.00 Vicepresidencia de Investigación 

92
Promoción de los cursos que brinda el Centro de Idiomas y el Centro de 

Cómputo
Difusión Alta 100%

91
Evaluación del desempeño docente del Centro de Idiomas y Centro de 

Cómputo
Encuesta Alta 100%

90
Implementación de recursos de aprendizaje para garantizar la calidad de la 

enseñanza en el Centro de Idiomas
Libro Alta 0%

89
Actualización de documentos de gestión interna de la Direccion de 

produccion de Bienes y servicios
Documento Alta 0%

88

Proporcionar el acceso de las empresas incubadas a los potenciales 

proveedores de capital semilla, capital de riesgo y oferentes de créditos en 

condiciones favorables

Acción Alta 100%

87

Implementación de políticas, instrumentos de gestión y planificación para 

desarrollo, difusión y consolidación de emprendimientos innovadores y con 

enfoque intercultural, en cumplimiento con el Indicador 24, MV1, MV2 y MV3

Acción Alta 100%

86

Implementación de documento que defina, oriente y promueva el desarrollo de 

emprendimiento con innovación y/o producción cultural, en cumplimiento con 

el Indicador 23, MV1

Acción Alta 33%

85
Organización y ejecución de eventos para el fomento de la investigación 

científica en la masa estudiantil
Evento Alta 100%

84 Elaboración y/o actualización de normativas bibliotecarias Documento Alta 100%

83 Implementación con material bibliográfico para la Bilioteca Adquisición Alta 0%

81 Postulación de proyectos de investigación a fondos concursables Acción Alta 100%

80
Suscripción anuales de las licencias de: DOI, Software antiplagio y Revistas 

electrónicas
Acción Alta 100%

79
Fortalecimiento de capacidades del personal de las diferentes direcciones del 

VPI
Evento Alta 100%
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Anexos/Evidencias: 

A través del siguiente enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1Hyg4hwrjbthDolbLBHtf4yGiSg6w5K-8?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1Hyg4hwrjbthDolbLBHtf4yGiSg6w5K-8?usp=sharing

